
CISL SCUOLA
D E I   L A G H I

Insieme per i tuoi diritti

RICORSO
REITERAZIONE CONTRATTI

A TEMPO DETERMINATO   ·   DOCENTI E ATA

Questo ricorso riguarda il personale scolastico (docenti e ATA) che ha subito
reiterazioni illegittime di contratti a tempo determinato oltre i limiti consentiti,
in violazione dei principi nazionali ed europei sul lavoro.

La giurisprudenza consolidata riconosce l’illegittimità dell’abuso dei contratti a
termine e riconosce il diritto al risarcimento del danno subito, anche se il
lavoratore è stato successivamente immesso in ruolo.

DIRITTO AL RISARCIMENTO DEL DANNO
anche se sei stato immesso in ruolo

A CHI SI RIVOLGE DOCENTI PERSONALE ATA

NON RINUNCIARE
AI TUOI DIRITTI
Contatta CISL Scuola dei Laghi per una verifica della
tua situazione e informazioni sull’azione legale.

IL RICORSO È GRATUITO
per gli iscritti e per chi si iscrive

alla CISL Scuola

cislscuoladeilaghi@cisl.it


